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Con base en la experiencia de muchas empresas innovadoras en todo
el mundo y en los resultados de un estudio de caso realizado por el autor,
se propone un modelo corporativo integrado de innovacion que se basa
en los siguientes componentes fundamentales: Individuos (Gente);
Informacion (Tecnologia); Impulso (Direccion); Interaccion (Interaccion
social); Investigacion y desarrollo; Inclinacion al mercado (Orientacion al
mercado), Intrepidez (Disposicion al cambio).
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